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WinNovan Tyoelamapalvelut

Tarjoamme yrityksille ja tydyhteisoille monipuolisia koulutus- ja kehittamispalveluita:
Koulutustarjontamme peruspalvelut
Yrityskohtaisesti raataloitavat palvelut
Monipuoliset johtamis- ja esimieskoulutukset
Korttikoulutukset

Osaajien varmistaminen useilla eri keinoilla, mm. kansainvalinen osaajatuonti ja
oppisopimuskoulutusten koordinointi

TyOelamayhteistyota kehittavat Tyoelamapalveluiden johtaja ja 3 palveluvastaavaa, seka
34 eri koulutusalan palveluasiantuntijaa yhdessa koulutusalojen kanssa. Toinen
palveluasiantuntija vastaa yritysmyynnista, toinen oppisopimuksista. Resursointiin
Kiinnitetty erityista huomiota.
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https://www.winnova.fi/oppisopimus/oppisopimuskoulutus/esitteet_linkit_ja_videot
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Asiakkaan palvelukuvaukset

« Palvelupolulla palvelukuvaukset 10ytyvat
klikkaamalla sinisesta nuolesta. Loydat ne
myds Tyoelaméapalveluiden Teamsista L taan o vamennetaan kankreettisa oimia S ltAvA1A paleldkokonaisuucel fok
R » ” on raataloity organisaatiosi tarpeisiin.
osiosta "Palvelumme”.
Palvelun sisalté voi koostua esimerkiksi tydntekijan henkildkohtaisen etenemissuun-
H . . - nitelman laatimisesta, osaamiskartoituksesta ja tydntekijan vahvuuksien tunnista-
« Palvelukuvauksia julkaistiin bt U e i fus S
Tyoelamapalveluiden "Palveluperjantaina”

somessa ja netissa. ,SQB STRATEGINEN
KUMPPANIMME, NOUSE

Tyoelaméapalvelujen erilaiset palvelut — FRAMILLE KUUKAUDEKSI!
WinNova

Q Yt-neuvottelujen lopputulos muuttaa monen tyontekijan arkea. Silloin uuteen al-
kuun ohjaaminen ja tuki tulee tyotekijalle tarpeeseen.

Kukapa ei kaipaisi joskus valokeilaan. Kuukauden kumppanina nouset framille koko
P kuukaudeksi.

Yrityksesi roll-upit ja esitteet 16ytavat nakyvan paikan kampuksellamme, info-tv:ssa
» pyorivat kuvat yrityksesi toiminnasta ja tydtehtavista saavuttaen opiskelijoitamme
kaytavilla ja auloissa.
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https://www.winnova.fi/tyoelamalle/tyoelamapalvelut/palvelut

WinNovan kumppanuudet ja tyoelamapalvelut

Kumppanuusyhteisty6 edistaa tyoelamalahtoisyytta ja kehittaa
samalla uusia malleja ty6elaman kanssa toimimiseen.

Kumppanuusyhteistydlle asettamamme tavoitteet
auttavat meita huomioimaan muuttuvan tyéelaman
osaamisvaatimukset opetuksessamme. Tybelaméa
. Saameilta tekijoita, joiden osaaminen vastaa
~ éybnantajien tarpeita.

WinNovassa on kolme kumppanuustasoa:
v Strateginen kumppanuus eli yhdessa laadittu

kumppanuussopimus ja tydryhmassa kirjattava palvelusuunnitelma.
v Kehittava kumppanuus eli palvelusuunnitelma toimenpiteineen ja
aikatauluineen.
v Arjen kumppanuus eli yksittaiset koulutustarpeet.
Johtoboosteri 2021 - WinNova - YouTube
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https://www.youtube.com/watch?v=4bcrgxcwE90
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